Servicio Extremefio
Pablico de Emplea

~ JUNTA- DE EXTREMADURA -

Consejerfa de Educacion y Empleo

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

| EXPEDIENTE:

- | pOLITICAS DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL

111/2022/007478

?QE.ERm);EMptEb?

CASAR DE CACERES

MANTENIMIENTO DE PISCINAS

12

REQUISITOS DE LA OFERTA ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN OFERTA DE EMPLEO;

- Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en [a acupacién de mantenedores de

pISCIﬂEJS

- Estar en posesion del curso de responsabie de mantenimiento de piscinas de uso colectivo.

CRITERIOS DE QORDENACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS APLICADO AL LISTADO

SEGUN HA SIDO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD:

- Tiempo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo.

CRITERIOS DE SELECCION COMUNICADO POR LA ENTIDAD: (A mado informativo)

- El establecido en las bases elaboradas por el Ayuntamiento de Casar de Caceres.

Relacion ordenada d_e personas preseleccionadas
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R AGTT PACHECO MOYA ALEJANDRO
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week | ()OF ORTEGA IGLESIAS MARIA TERESA
xemnxg5q GARCIA BORRELLA JESSICA MARIA
] 003 CHAVES HERNANDEZ CRISTOBAL

w AT MORENO GONZALEZ IVAN
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