@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Serviclo Extremefio ) i
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

EXPEDIENTE: POLITICAS DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL
OFERTA DE EMPLEO N 11/2022/004026

AYUNTAMIENTO: CASAR DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO : TERAPEUTA OCUPACIONAL

N° PUESTOS OFERTADOS : |1

N° DEMANDANTES |

ESE:%ECC'ONADOS POR |1 sRngéﬁléggmxgégTes 1

REQUISITOS DE LA OFERTA ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN OFERTA DE EMPLEO:
- Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupacion terapeuta ocupacional.

- Estar en posesion de la diplomatura o el grado en terapia ocupacional.

CRITERIOS DE ORDENACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS APLICADO AL LISTADO
SEGUN HA SIDO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD:

- Tiempo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo.

CRITERIOS DE SELECCION COMUNICADO POR LA ENTIDAD: (A modo informativo)

- El establecido en las bases elaboradas por el Ayuntamiento de Casar de Caceres.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
*754R MORENO MENDOZA CORDERO SORAYA
OBSERVACIONES

La gestion por sondeo ha sido solicitada por la entidad, Asimismo, los requisitos de la oferta, el criterio de
ordenacion y el criterio de seleccién han sido también establecidos por la entidad.

Este orden no implica ninguna preferencia ni mayor adecuacion al puesto por parte del Centro de Empleo.

La comprobacion de que los candidatos cumplen los requisitos exigidos en la oferta y el deber de cumplir con las
hases y obligaciones que puedan estar establecidos en las normas reguladores del PROGRAMA DE EMPLEO EN
CUESTION y su aplicacion efectiva al proceso selectivo corresponde al Ayuntamiento.

Se requiere a la entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos formativos y otros exigidos a los
aspirantes al puesto, a fin de verificar que disponen de los mismos.

No se han registrado reclamaciones.
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