JUNTA DE EXTREMADURA

Servicie Extremefio . .
Piblico de Emplec Consejerfa de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTADEEMPLEON®:

AYUNTAMIENTO 0 ENTIDAD

| AYUNTAMIENTO CASAR DE CACERES

‘| ORDENANZAS/CONSERJE

REQUISITOS DE LA OFERTA

-Personas demandantes de empleo desempleadas, conserjes u ordenanzas.

-Estar en posesion del Graduado Escolar o equivalente a efectos profesionales.

-Disponer de formacion complementaria en informatica, mantenimiento de edificios, ordenanza yfo
conserje.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

-Tiempo Ininterrumpido en Situacion de Desempleo

CRITERIOS DE SELECCION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

-Se realizarén pruebas de adecuacion al puesto de trabajo

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

I RESULTADO DE LA
*****529G CON EJERO VIDAL MARIA JOSE
T IA BELTRAN PACHECO ANA BELEN
xea770B MARQUEZ REY M VICTORIA
rr431H CORTES TOVAR NOELIA
Hrer165B FUERTES BORRELLA JORGE
5 73H RODRIGUEZ NEVADO JUANA
HT65M GARCIA GONZALVEZ MARIA JOSE
FREAGTF APARICIO CARO JOSE MARIA
E047F GUERRERO NARANJO M FERNANDA
e282R DIAZ FLORES LOPEZ BEGONA
68 DOMINE PACHECO MARIA CRUZ
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Servicio Extremefio
Pablice de Emplec

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacidn y Empleo

495K BORRELLA VILLA PETRA
254w RICO CORTES JOSE MANUEL
T ANDRADA RINCON ANTONIO
3680 MOLANO INFANTE JOSEFA
HETT4B VIVAS PEGUERO VAN

924 SALAS CANTERO ESTHER
*E000C VACA BARRANTES JUAN ANDRES
3395 ERCE CANTERO JUAN ANDRES
088 REY SANCHEZ PEDRO

NO SE HAN REGISTRADO RECLAMACIONES.

Se requiere a la entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos formativos y
otros exigidos a los aspirantes al puesto, a fin de verificar que disponen de los mismos.

2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a
4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe

En Caceres a 08 de marzo de 2021

El Director del Centgo*deE leo Céaceres 11

S s

e,
e

Fdo: Manuel Zazo éal‘deﬁgsgﬁfj' -

En
20___

de de

Elfla Representante legal de la Entidad.

Fdo:
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