LISTADO PROVISIONAL PRELECCIONADOS: Colaborativo Rural "Gastro Casar"
LOCALIDAD: CASAR DE CACERES
ESPECIALIDAD: OPERACIONES AUXILIARES DE RESTAURANTE BAR

NOTA IMPORTANTE: De acuerdo a la base TERCERA (preseleccion) que rige el proceso selectivo, las personas candidatas admitidas del
grupo B solamente optaran a las plazas no cubiertas por el grupo A o pasaran a formar parte de la lista de reservas. La prioridad de las
personas del grupo A es absoluta frente a las preseleccionadas del grupo B. Y esta prioridad permanecera en todas las partes del
proceso, incluida la seleccion.

GRUPO A

SUBGRUPO A.1.

Personas demandantes paradas de larga duraciéon que no sean beneficiarias o perceptoras de prestacion contributiva, que no han participado en
Programas de Formacion en Alternancia con el Empleo (Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo, @prendizext, Escuelas
Profesionales, Programa Colaborativo Rural o similares) o que, habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de
diciembre de 2015.

***¥6193** |ANDRADA MARQUEZ, MONICA 10
***1550** |[BORRELLA PACHECO, PAULA M. 10
***5688** [SUAREZ PEREZ, CRISTINA 9,75
*%*%9329** [RODRIGUEZ PATO, MONTSERRAT 9,75
***%5704* [CARMINE, MARIA 9,75
***9084** [SANCHEZ DURAN, M. ROSARIO 9,75
***2665** |MAYA CARRETERO, JONATHAN 9,75
**¥*¥5622** |PIMENTEL RAMOS, M. SALOME 9,75
***6595%* |PEREZ REY, LUIS 9,5
**%2429** |ALTAMIRANO ARROYO, ANA B. 9,5




**¥%¥0403** |GONZALEZ PEREZ, M. DOLORES 9,5
***¥5683** |ARMENDARIZ PEREZ, CAROLINA 9,5
***¥5646** |HERNANDEZ GOMEZ, M. DESIREE 9,5
*¥*%¥3771** |SPURIO JIMENEZ, FABIO 9,5
*¥*%¥1776** |GARCIA GONZALVEZ, M. JOSE 7,75
**%3772*%*% IMUJICA PEREZ, GLORIA N. 6,75
***0017** |IGUIRI CORPORALES, JOSE 6,5
**¥¥5874** IMERINO IZQUIERDO, SERGIO 6,5
***0439** |BORRELLA ORDIALES, M. SOL 4,75
SUBGRUPO A.2.

Personas demandantes paradas de larga duracion que no sean beneficiarias o perceptoras de prestacion contributiva, que han participado en
Programas de Formacién en Alternancia con el Empleo (Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo, @prendizext, Escuelas
Profesionales, Programa Colaborativo Rural o similares) con posterioridad al 31 de diciembre de 2015.

**%0967** |BECERRA CALDERA, JOSE MANUEL 9,25
**%3617** | DIONISIO LUCAS, JUAN J. 6,25
**%3034** |[SANCHEZ LUCAS, REBECA 6,25




GRUPO B

SUBGRUPO B.1.

Personas demandantes menores de 30 afios 0 mayores de 45 afios que no sean beneficiarias o perceptoras de prestacion contributiva, que no han
participado en pProgramas de Formacion en Alternancia con el Empleo (Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo, @prendizext,
Escuelas Profesionales, Programa Colaborativo Rural o similares) o que, habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31
de diciembre de 2015.

***5937** IMARQUEZ BORRELLA, ROCIO 10

***%5342* [DOS SANTOS CHAVES, YHASMIN 10
***¥*1525* |[PUNSOLA, CHRISTINE 9,75
***1878** INUNEZ MACIAS, M. ELISA 9,75
**¥%¥6173** |LASSO BARBA, IVONNE AZUCENA 7,75
***4656** |BENITO REY, ADRIAN ANTONIO 7,5
***8665** |DIAZ ROCHA, M. INMACULADA 6,75
**¥%*9808** | CAVAS LAGUIA, ANGELA 6,75
***3964** |POLO CARRALERO, JOSE MARIA 6,5
***5658** |REY DE LA OSA, JUAN JESUS 6,5
***4577** |DOMINE MENDO, JOSE ANTONIO 2,75 .




BAREMO ESPECIALIDADES DE NIVEL 1

1. Titulacién académica: Maximo 5 puntos.

- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior 5 puntos
- Requisito minimo de acceso a nivel 3 3 puntos

- Formacién profesional grado superior 2 puntos

- Titulacion universitaria 1 punto

2. Informes de priorizacién: Maximo 4 puntos.

- Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad
4 puntos

- Con informe de priorizaciones para la misma familia y drea profesional 3 puntos

- Con informe de priorizacion sélo para la familia profesional 2 puntos

- Con informe no coincidente con la familia profesional 1 punto

3. Colectivos: Maximo 1 punto.

a) Mujeres 0,25 puntos

b) Personas discapacitadas 0,25 puntos

c) Jévenes de 18 a 29 afios (edad a fecha de contrato) 0,25 puntos

d) Mayores de 45 afios (edad a fecha de contrato) 0,25 puntos

e) Victimas de violencia de género, 0,25 puntos

f) No haber participado anteriormente en programas de formacién en alternancia con
el empleo 0,25 puntos

g) Demandantes de primer empleo 0,25 puntos

En caso de empate, tendrdn prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacién en titulacién académica, de persistir el empate quienes han
obtenido mayor puntuacién en informes de priorizacién, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como
demandantes de empleo desempleados.




Se establece un plazo de reclamaciones hasta el dia 23 de diciembre del 2021. Las reclamaciones se dirigiran al GRUPO
MIXTO DE TRABAJO, y podran presentarse en las oficinas de asistencia de registro o resto de métodos establecidos en el
articulo 16.4 de laLey 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Caceres, a 21 de diciembre de 2021

La Presidenta del Grupo Mixto

Fdo.- Ana Garcia Granado



