Sérviclo Extremefio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacidn y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

OFERTA DE EMPLEO Ne | 1720211004425

AYUNTAMIENTO.DE : - | CASAR DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO ': EMPLEADOS/AS ADMINISTRATIVOS

N° PUESTOS OFERTADOS 11

N°DEMANDANTES == -~ = - R T S
AR N° TOTAL DEMANDANTES

Eﬁgg%ECCIONADOS POR 7 PRESELECCIONADOS 7

Relacion de personas preselecmonadas

_ DNH/ NIFN® ~APELLIDOSY NOMBRE -~ -~ = RESULTADOS
8658 GALAN VELASCO MARIA MONTSERRAT

HT443 BARRANTES ROCHA BLANCA

MRTABK BARBOSA SANCHEZ KENIA

05T SANCHEZ IGLESIAS MARIA ISABEL

2651 MASA MASA ANA MARIA

HRE80L BARRANTES PACHECO MARIA JESUS

08X GARCIA ROBLES FRANCISCO J

REQUISITOS DE LA OFERTA.

Estar inscrito como demandante de empleo en la ocupacion de empleados

administrativos, en general.

Formacion reglada: ciclo formativo medio, FPI rama administrativa o equivalente,
Formacién complementaria: Ofimatica y/o nuevas tecnologias.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:  Se seguira el orden resultante del procedimiento de seleccion

establecido por el Ayuntamiento de Casar de Caceres.

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 12 de mayo de 2021

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Caceres Comarcal.
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JUSTIFICANTE DE SALIDA

Tipo de registro: salida
Nomero de registro: 202113800001170
Fecha y hora de registro: 10/05/21 12:23
Oficina: GERENCIA PROV. SEXPE CACERES
‘ORIGEN
Unidad tramitacion origen CENTRO DE EMPLEO DE CACERES Il
Cédigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LAS
POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQ (SEXPE)
SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
JUNTA DE EXTREMADURA

A11033733
DESTING
Unidad tramitacion destino AYUNTAMIENTO DE CASAR DE CACERES
Cédigo UAD: 101100494

INFORMAGION DEL REGISTRO'
Tipo de asunto:  RD-REMITIENDO DOCUMENTACION

Resumen: RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS. EMPLEADOS/AS
ADMINISTRATIVOS.

[DOCUMENTACION ELECTRONICA ANE>
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No acompafia doc. fisica ni otros soportes

De conformidad con lo establacido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrative Comun de
las Administraciones Publicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacion de anotacion en el correspondiente
libro de registro.




