YSEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefic . .
Piblico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

Ne. EXPEDIENTE CONCESION g EE-084-19
OFERTA DE EMPLEQ N° L [11/2019/011916

AYUNTAMIENTO o ENTIDAD _' AYUNTAMIENTO DE CASAR DE CACERES
! | ORDENANZA/ CONSERJE CON DISCAPACIDAD

N° PUESTOS ‘ FER DOS‘

Ne DEMANDANTES =

PUESTO

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:
GRUPO a): Demandantes de primer empleo

UDNIINIEN® [ = APELLIDOS Y NOMBRE =
0BAY PASAN VIVAS MIRIAM.

_GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracwn

DNI/NIF N -~ APELLIDOS Y NOMBRE
*****920A | CORCHADO BARRA FELIX e
*v529G CONEJERO VIDAL MARIA JOSE -
HREAGIW PALACIN DIAZ MARIA LUZ
HEBO3W MAYA VILLA EMILIO AT A TE E W TRE AT &
T11A TOVAR REY SANTIAGO  REGETAS

GRUPO ¢) : Resto Demandantes dg_ empleo

_ DNL/NIF N“ : ‘ . APELLIDOS Y NOMBRE
*****0426 CONESA ROCA GINES
Fr883Q TERROSO AVILA JUAN CARLQOS
*Q07A LOPEZ BRAVO DAVID

Se abrel un plazo de reclamaciones hasta el dia 15 de octubre de 2019.

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de CASAR DE CACERES o enel
Centro de Empleo de  CACERES COMARCAL. :
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeffo : o
Péblico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

En.Céceres a 10 de octubre de 2019
La dlrectora del Centm de Empleo de CACERES Il

Fdo AureraFernandez Herrero
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