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AGENTE DE EMPLEO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Publico de

PROGRAMA DE EMPLEO EXPERIENCIA
DECRETO 100/2017 DE 27 DE JUNIO

(> SEXPE

Servicio Extremeno

Empleo

LISTADO PROVISIONAL BAREMO CONSERJE /JORDENANZA CON DISCAPACIDAD

GRUPO A: Demandantes primer empleo.

NOTA FORMACION TRABAJO
N APELLIDOS Y NOMBRE COMPLEMENTARI | AYUNTAMIENT | TOTAL
EXAMEN A o
1| PASAN VIVAS, MIRIAM NO APTA
GRUPO B: Demandantes desempleados de larga duracion.
- TRABAJO
NOTA FORMACION
N APELLIDOS Y NOMBRE EXAMEN | COMPLEMENTARIA AYUN_'I_I'(I;MIEN TOTAL
1| CORCHADO BARRA, FELIX NO PRESENTADO
2 | CONEJERO VIDAL, MARIA JOSE NO PRESENTADA
3| PALACIN DIAZ, MARIA LUZ NO APTA
4 MAYAVILLA, EMILIO NO APTO
5 | TOVAR REY, SANTIAGO NO APTO
GRUPO C: Resto demandantes de empleo. e
FORMACION —
NOTA TRABAJO ——
N APELLIDOS Y NOMBRE EXAMEN COMPLERIIENTARI AYUNTAMIENTO | TOTAL =—
1| CONESA ROCA, GINES 6,75 0,25 0,00 7,00
2| TERROSO AVILA, JUAN CARLOS 7,00 0 3,00 10,00
3| LOPEZ BRAVO, DAVID NO APTA
4| VIVAS PEGUERO, IVAN 6,50 3,25 | 3,00 | 12,75

Se establece un plazo de reclamaciones de tres dias habiles, hasta las 14.00 horas del jueves

de noviembre de 2019.
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