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Consejeria de Educacion y Empleo Publico de Empleo

PROGRAMA DE EMPLEO EXPERIENCIA
DECRETO 100/2017 DE 27 DE JUNIO

LISTADO PROVISIONAL CONSERJE /JORDENANZA

GRUPO A: Demandantes primer empleo.

HASH: 4ce98d62ee3846475e04d1a352ad47c9

Ménica Pérez Duque (1 de 1)
Fecha Firma: 06/11/2019
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; APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION

= NUNEZ MONTANA, JONAS NO PRESENTADO

¢ PENA VACA, ALEJANDRO APTO
MAESTRE GONZALEZ, JENNIFER APTA

) PASAN VIVAS, MIRIAM APTA

ROYO TOVAR, ROCIO APTA
PLATA RAMOS, VICTORIA NO PRESENTADA

GRUPO B: Demandantes desempleados de larga duracion.

APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION
BLAZQUEZ GARCIA, MARIA MILAGROS NO APTA
MANGUT GONZALEZ, MONTANA NO APTA
FERNANDEZ CARRERO, ESTRELLA APTA
DOMINGUEZ MORALES, MARIA ROSARIO APTA
CORCHADO BARRA, FELIX NO PRESENTADO
CORTES TOVAR, NATALIA APTA
BARRERA VIVAS, MARIA DEL ROCIO NO APTA
CONEJERO VIDAL, MARIA JOSE NO PRESENTADA
PALACIN DIAZ, MARIA LUZ APTA

GRUPO C: Resto demandantes de empleo.

Se establece un plazo de reclamaciones de tres dias habiles, hasta las 14.00 horas del
lunes 11 de noviembre de 2019. Asi mismo, las personas calificadas como APTAS
deberan presentar la documentacién que acredite la formacion complementaria en ese
mismo plazo, para proceder a la valoracion de los criterios que se establecen en el articulo

5 de las bases reguladoras.
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