LOS EJES DE ACTUACION DEL PROYECTO
ESFERA JUVENIL SON:

e Orientacion laboral y prospeccion de empleo.

e Formacion para el empleo (ltinerarios Formativos
vinculados a Certificados de Profesionalidad y
Cualificaciones).

e Formacion Complementaria en Competencias Basica y
Genéricas que mejoren lainsercion laboral.

o Practicas Profesionales No Laborales en Empresas.
e Proyecto Emprendedor.
o Intermediacién Laboral.

CON EL ALUMNADO OFRECIENDOLES:

e Orientacion Socio-Laboral.

e Activacion y Motivacion para laformaciony labusqueda
activade empleo.

e Formacion para el empleo mediante Certificados de
Profesionalidad y Cualificaciones.
e Practicas Profesionales no laborales en sectores

emergentes y generadores de empleo con perspectivas A i

de mevilidad laboral. El Proyegto E_SFERA JUVENIL esta ges_tlonado
o Igualdad de oportunidades en el acceso a la formaciény por la Universidad Popular del Ayuntamiento de

elempleo. Caceres, financiado por el Fondo Social

e Prospeccion de Empleoy Emprendimiento. Europeo dentro del Programa Operativo de
e FormacionenIdiomas. Empleo Juvenil

e Formacién en Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC).

o Formacién en Emprendimientoy Competencias Béasicas Su objetivo principal es aumentar las
y Genéricas para el Empleo. posibilidades de insercion laboral de personas
CON LAS EMPRESAS EN: jovenes entre 16 y 29 aiios inscritas en el
e Prospeccion y deteccion de necesidades formativas en Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
las empresas y en las ocupaciones mas demandadas. ofreciéndoles una formacion integral para el
e Firma de Convenios de Colaboraciéon para la empleo que atienda las necesidades del
implementacion de Practicas Profesionales No ot
Laborales. mercado laboral en el territorio.

e Plataforma Tecnolégica Empresarial destinada a la
empleabilidad directa de las personas jovenes
participantes en el proyecto (intermediacion, bolsa de
trabajo, recogida de necesidades, empleabilidad
inmediata) en paralelo con la formacion recibida. ‘:‘ "
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Universidad Popular de Caceres

C/ Doctor Fleming 2. 10001 Caceres
Teléfono: 927 225400 Fax:927 215712
web: http://up.caceres.es
e-mail: esfera.juvenil@ayto-caceres.es

SOLICITUD DE PARTICIPACION

Nombre

Apellidos

Direccién

Codigo Postal  Poblacion
Teléfono

Email

Edad Fecha de Nacimiento

Requisitos:
e Estar inscrito en el Sistema de
Garantia Juvenil.

Nivel de Estudios.
(Sefiala el més alto que tengas)

Sin Estudios.........c...... Nivel1 [ |

Firma



Nuestros objetivos:

e-Mejorar y equilibrar las competencias
profesionales en distintas ocupaciones de los
distintos sectores productivos emergentes en la
ciudad de Céaceres.

e-Mejorar y equilibrar las competencias genéricas y
claves para el acceso al mercado laboral de jovenes
entre 16y 29 afios.

e-Mejorar y equilibrar las competencias
profesionales y laborales a través de una formacion
de calidad basada en los Certificados de
Profesionalidad y Cualificacion.

Financian:

Co-financian:

UNIVERSIDAD
POPULAR
AYUNTAMIENTO DE CACERES

Uy

Si tienes entre 16 y 29 afos y quieres participar
en alguna de las actividades del Proyecto
(Itinerarios Formativos Integrales, Orientacion e
Intermediacion Laboral, Practicas Profesionales
No Laborales en Empresas, e incluso formar
parte de un Proyecto Emprendedor), acércate a
la Universidad Popular y cumplimenta la
solicitud de participacion que encuentras en
este mismo folleto.
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